PROCESSO SELETIVO PUBLICO SMS N.° 003/2011
EDITAL COMPLETO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BARRETOS, ESTADO DE SAO PAULO, através da

Secretaria Municipal de Saulde, nos termos da Lei n.° 3.935, de 13 de marco de 2007, e alteracdes
subsequentes, torna publica a abertura de inscricdo ao Processo Seletivo Publico SMS n.° 003/2011, sob
organizacao e aplicacdo da Fundacéo Educacional de Barretos — FEB, conforme Processo n.° 6927/2011,
para a contratacdo de carater permanente de profissionais com nivel fundamental completo, para
provimento do emprego publico permanente constante da Tabela especificada no Capitulo | (Do Processo
Seletivo Publico).

O Processo Seletivo Publico reger-se-4 pelas disposicdes contidas nas Instrucbes

Especiais, que fazem parte integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| - DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

1.1.

1.2.

1.3.

O Processo Seletivo Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo regime juridico da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, bem como de disposicdes legais especificas e
pertinentes, no emprego publico permanente atualmente vago e do que vier a vagar.

O prazo de validade do Processo Seletivo Publico sera de 2 (dois) anos, contados a partir
da data da homologacé&o do resultado final, podendo, a critério da Prefeitura do Municipio
de Barretos, ser prorrogado uma vez por igual periodo.

O emprego, o codigo do emprego, as vagas, o salario, a carga horaria semanal, os
requisitos minimos exigidos e a taxa de inscricdo sao os estabelecidos na tabela abaixo:

Salario
EmpregolEspecialidade Vagas | Carga horaria Requisitos Minimos
semanal

Taxa de
inscricao

600

R$ 647,99
31 40 (quarenta) | Nivel Fundamental Completo | R$ 50,00
horas

ACE — Agente de Controle de
Vetores

1.4.

A descricdo do emprego esta especificada no Anexo Il, deste Edital.

Il - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1.

Para se inscrever o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as condi¢cdes
para inscricdo especificadas a seguir:

a) ter nacionalidade brasileira na forma da lei;
b) ter, na data de convocacéo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;
C) no caso do sexo masculino, estar em dia com o Servi¢o Militar;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;
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e) possuir, no ato da convocacgdo, 0s requisitos minimos exigidos para o emprego conforme
especificado na tabela constante no Capitulo | (Do Processo Seletivo Publico) e a
documentacao comprobatéria exigida no Capitulo XIII (Da Contratacdo) deste Edital;

f) néo registrar antecedentes criminais;

0) ndo ter sido condenado por crime contra o Patriménio, contra a Administracéo, contra a Fé
Publica, contra os Costumes e 0s previstos na Lei n.° 6.368, de 21 de outubro de 1976;

h) nao receber proventos de aposentadoria conforme teor do artigo 37, § 10, da Constituicao
Federal, com redacdo da Emenda Constitucional n.° 20, de 15 de dezembro de 1998, e
nem estar com idade de aposentaria compulsoria;

i) no ato de investidura o candidato devera estar compatibilizado para nova investidura no
emprego publico permanente; e

)] ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o
exercicio do emprego, comprovada em avaliacdo realizada por Junta Médica
Multidisciplinar indicada pela Prefeitura do Municipio de Barretos.

Il - DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢cdes serao realizadas pessoalmente ou por procuracéo no periodo de 19 de agosto a 02 de
setembro de 2011, das 9h00 as 17h00, na sede da Secretaria Municipal de Saude de
Barretos, situada na Avenida Ibirapuera n.° 177, Bairro City Barretos, nesta cidade, quando
os candidatos receberdo a Ficha de Inscricdo que devera ser preenchida.

3.2. Serdo aceitas, também, inscri¢cdes via Internet, conforme especificado no Capitulo IV (Das
Inscri¢cBes Pela Internet) deste Edital.

3.3. No caso de inscricdo por procuracdo publica ou particular, sera exigida a entrega do
respectivo mandato, acompanhado de cépia autenticada do documento de identidade do
candidato e a apresentacdo da identidade do procurador. Devera ser entregue uma
procuracgdo para cada candidato e esta ficara retida.

3.3.1. O candidato assumird as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador
ao efetuar a inscricao.

3.3.2. No caso da procuracdo ser por instrumento particular, devera ter a firma do outorgante
reconhecida.

3.4. Nenhum documento sera retido no momento da inscri¢cdo, exceto no caso de inscrigdo por
procuracao.
3.5. Nao serdo recebidas inscricdes por fac-simile, correio eletrdnico ou fora do periodo

estabelecido neste Capitulo.
3.6. No ato da inscrigcdo, o candidato devera:

a) apresentar o original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de
Identidade; Carteira e/ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacbes
Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista,;
Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que
por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ, etc.) e/ou
Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/1997;


http://www.apontador.com.br/local/sp/barretos/predios_publicos/C403305356374Q3740/secretaria_municipal_de_saude_de_barretos.html
http://www.apontador.com.br/local/sp/barretos/predios_publicos/C403305356374Q3740/secretaria_municipal_de_saude_de_barretos.html

b)

3.6.1.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.14.1.

3.14.2.

3.15.
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preencher a Ficha de Inscricdo fornecida no préprio local, e assinando a declaracgéo,
segundo a qual, sob as penas da lei, assumird conhecer e estar de acordo com as
exigéncias contidas no presente Edital; e

pagar a taxa de inscricéo estabelecida na tabela do Capitulo | (Do Processo Seletivo) deste
Edital, através de boleto bancério a favor da Fundacéo Educacional de Barretos.

As inscricdes pagas com cheque somente serdo consideradas efetivas apos a sua
compensagao.

N&o sera concedida isencdo de taxa de inscricdo, salvo nos casos condizentes com o
Capitulo V e seus itens (Da Isen¢cédo de Pagamento da Taxa de Inscri¢cao).

N&o havera restituicdo do valor da taxa de inscricdo, em hip6tese alguma, salvo nos casos
de cancelamento, suspensao ou ndo realizacdo do Processo Seletivo Publico.

O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento da Ficha de Inscri¢cao pelo
candidato ou seu procurador.

A apresentagdo dos documentos e das condi¢des exigidas para participacdo no referido
Processo Seletivo Publico serd feita por ocasido da convocag¢do, sendo que a nao
apresentacao implicara a anulacdo de todos os atos praticados pelo candidato.

A assinatura da Ficha de Inscricdo implicara na satisfacdo das exigéncias relacionadas
neste Edital, que ser& afixado em local publico de costume na sede da Secretaria Municipal
de Saude, da Prefeitura do Municipio de Barretos e da Fundag¢édo Educacional de Barretos
- FEB.

As informacbes prestadas na Ficha de Inscricdo s&o de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura do Municipio de Barretos o direito de excluir do Processo
Seletivo Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem como
aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

A inscricdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicbes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento.

O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para a realizacdo das
provas devera solicita-la, por escrito, no ato de inscrigdo, indicando claramente no
formulario de inscricdo quais 0S recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos,
etc.).

A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realiza¢@o das provas devera
levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condicdo que ndo levar
acompanhante, ndo realizara as provas.

A solicitac@o de condicdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

N&o serdo aceitas as solicitacbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

IV — DAS INSCRICOES PELA INTERNET



4.1.

4.2.

4.2.1.

4.3.

4.4,

4.4.1.

4.5,

4.6.

4.7.
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Serd admitida a inscricdo via Internet, no endereco eletrbnico www.unifeb.edu.br, no
periodo de 19 de agosto a 02 de setembro de 2011, iniciando-se no dia 19/08/2011, as
12h00 e encerrando-se, impreterivelmente, as 16h00 do dia 02/09/2011, observado o
horario oficial de Brasilia/DF e os itens estabelecidos nos Capitulos Il e 11l deste Edital.

O candidato que desejar realizar sua inscricao via Internet, podera efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo através de boleto bancério, com vencimento para o dia 02/09/201.

O documento de boleto bancario estard disponivel no enderego eletrdnico da Fundagao
Educacional de Barretos — FEB e devera ser impresso para 0 pagamento da taxa de
inscricdo, apés a conclusédo do preenchimento da ficha de solicitacao de inscricdo on-line.

As inscricBes efetuadas via Internet somente serdo acatadas apés a comprovacdo do
pagamento da taxa de inscri¢ao.

Os candidatos inscritos via Internet ndo deverdo enviar copia de documento de identidade,
sendo de responsabilidade exclusiva dos candidatos, os dados cadastrais informados no
ato de inscri¢éo, sob as penas da lei.

No dia de realizacao da prova, o candidato deverd levar o comprovante de inscri¢éo (boleto
bancario) e original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de
Identidade; Carteira e/ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacbes
Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista,;
Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que
por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ, etc.) e/ou
Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/1997.

Informacdes complementares referentes a inscricdo, via Internet, estardo disponiveis no
endereco eletrdnico da Fundacéo Educacional de Barretos — FEB (www.unifeb.edu.br).

A Fundacao Educacional de Barretos — FEB e a Prefeitura do Municipio de Barretos ndo se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

A partir do dia 07/09/2011, o candidato devera conferir no endereco eletrbnico da
Fundacdo Educacional de Barretos — FEB (www.unifeb.edu.br), se os dados da inscri¢céo
efetuada via Internet foram recebidos. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em
contato com a Fundac&o Educacional de Barretos — FEB, (17) 3321-6411, para verificar o
ocorrido, no horério das 10h00 as 17h00.

V - DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1.

5.1.1.

5.1.2.

Em atendimento ao disposto na Lei Municipal n.° 3.838, de 29 de marco de 2006, sera
concedida isenc¢éo de taxa de inscricdo ao candidato comprovadamente desempregado.

A isencdo prevista na Lei Municipal estara condicionada a apresentacdo de documentos
que comprovem a veracidade da situacdo em que o candidato se encontra.

Caso verifique-se ma fé do candidato, na apresentacdo dos documentos comprobatérios
para a isencao, o candidato sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico,
se este ainda nd&o tiver sido realizado.


http://www.feb.br/

5.1.3.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

b)

c)

d)
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Se a constatacdo mencionada no item 5.1.2., ocorrer apds a contratacdo do candidato ao
emprego, fica a Prefeitura do Municipio de Barretos encarregada de tomar as providéncias
gue julgar necessarias.

As inscricbes com isencdo de taxa de inscricdo serdo recebidas pessoalmente, no dia 30
de agosto de 2011, das 9h00 as 17h00, na sede da Secretaria Municipal de Salde, situada
na Avenida lbirapuera n.° 177, Bairro City Barretos, nesta cidade.

No periodo mencionado no item anterior (5.2.), o candidato devera apresentar 0s
documentos mencionados no item 5.4., e preencher a Ficha de Inscricdo fornecida no
préprio local, assinando a declaracdo, segundo a qual, sob as penas da lei, assumira
conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

A comprovacdo de desempregado far-se-4 mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:

Copia simples do RG e do CPF;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social comprovando baixa por demissdao do ultimo
emprego ou emprego temporario ou estagio remunerado. O candidato devera entregar
juntamente com o original, copia simples das paginas onde constem a foto, a identificagao
e as anotagfes de admissé@o e demissdo. A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social em
branco, que ndo contenha nenhum registro, ndo sera aceita como comprovacao da
condicdo de desempregado;

Declaragdo de que as informacdes prestadas sdo verdadeiras, sob pena de sofrer as
sanc¢des dispostas na Lei Municipal n.° 3.838, de 29 de marco de 2006, e nos itens 5.1.2. e
5.1.3. Para a apresentacdo da declaragdo sera fornecido impresso proprio no posto de
inscricdo; e

Certiddo CNIS - Cadastro Nacional de Informacdes Sociais, expedida pelo Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS, em original expedida em no maximo 30 (trinta) dias da
data de sua apresentacao no posto de inscri¢ao.

Os comprovantes da isencdo serdo retidos juntamente com a Ficha de Inscricdo do
candidato.

Até as 13h00 do ultimo dia (02/09/2011) para a realizacao das inscricdes conforme previsto
no item 3.1. do Capitulo Il (Das Inscri¢cdes), o candidato deveréa retornar ao local em que
se inscreveu para verificar se a sua inscricdo com isencdo de pagamento de taxas foi
validada, conforme previsto na Lei.

VI - DA INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIAS

6.1.

6.1.1.

6.2.

6.2.1.

A participacdo neste Processo Seletivo Publico as pessoas com deficiéncia sera
assegurada, e nos termos da Lei Municipal n.° 2.842, de 29 de marco de 1994, e
alteracdes posteriores, serdo reservados 10% (dez por cento) das vagas disponibilizadas.

Caso a aplicacédo do percentual de que trata o item anterior resulte em nimero fracionado,
este deverd ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

As pessoas com deficiéncia sera garantida a participacdo neste Processo Seletivo Publico,
desde que sua condicdo seja compativel com as atribuicdes do emprego, em igualdade de
condicdes.

No ato da inscri¢do o candidato com deficiéncia devera declarar na Ficha de Inscricdo essa
condicéo e a deficiéncia da qual é portador, anexando Laudo Médico original e expedido no


http://www.apontador.com.br/local/sp/barretos/predios_publicos/C403305356374Q3740/secretaria_municipal_de_saude_de_barretos.html

6.3.

6.3.1.

6.3.2.

6.4.

6.4.1.

6.5.

6.5.1.

6.5.2.

6.5.3.

6.5.4.

6.6.

6.7.

6.8.
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prazo de 60 (sessenta) dias anteriores ao término da inscricdo, atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
informando o seu nome, nimero do RG e do CPF.

Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo Publico em igualdade de
condi¢gbes com os demais candidatos no que se refere ao conteddo da prova, avaliagéo e
aos critérios de aprovacao, horario e local de aplicacéo das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

O candidato com deficiéncia, que nos termos legais necessitar de tempo adicional para
realizacdo das provas, deverd requeré-lo no ato da sua inscricdo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

As solicitagcbes de condicdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas
obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.

Serdo consideradas deficiéncias aquelas definidas de acordo com o artigo 4.° do Decreto
Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com alteracdo dada pelo Decreto Federal
n.° 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

Os candidatos com deficiéncia ndo serdo discriminados pela sua condicdo, exceto se o
emprego ndo possibilitar as suas nomeacdes pelas caracteristicas de atribuicbes e
desempenhos, incompativeis com a deficiéncia possuida.

Os candidatos cegos que se julgarem amparados pelas disposicées legais somente
prestardo as provas mediante leitura por meio do sistema Braille e suas respostas deveréo
ser transcritas também em Braille. Os referidos candidatos deverdo levar, para esse fim, no
dia da aplicacdo das provas, reglete e puncao.

O candidato cego ou ambliope devera solicitar, por escrito, a Fundacdo Educacional de
Barretos no ato da inscri¢cdo, a confec¢éo de prova em Braille ou ampliada, juntando, nos
casos de ambliopia, atestado médico comprobatoério dessa situacao, nos termos do item
6.2.1.

Os deficientes visuais que ndo solicitarem a prova especial no prazo citado no item anterior
(6.5.1.) ndo terdo direito a prova especialmente preparada seja qual for o motivo alegado.

Nao serdo considerados como deficiéncia os distlirbios de acuidade visual passiveis de
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

ApOs admissdo ao emprego a que concorreu como pessoa com deficiéncia, essa condigédo
ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacdo do emprego, bem como
aposentadoria por invalidez.

Os candidatos que, no ato da inscricdo, conforme especificado no item 6.2.1., ndo
atenderem aos dispositivos acima mencionados serdo considerados como candidatos sem
deficiéncia e ndo terdo a prova e/ou condi¢bes especiais atendidas, seja qual for o motivo
alegado.

A classificacdo dos candidatos com deficiéncia constara em duas listagens sendo a geral e
a especial.

O candidato com deficiéncia deverd submeter-se a pericia médica indicada pela Prefeitura
do Municipio de Barretos que terd a assisténcia de Junta Médica Multidisciplinar, que
confirmard de modo definitivo o enquadramento de sua situacdo como pessoa com
deficiéncia e a compatibilidade com o emprego.



6.9.

6.9.1.

6.9.2.

6.9.3.

6.9.4.

6.10.

6.11.

d)

e)
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Por ocasido da convocacdo a avaliagdo do potencial de trabalho do candidato com
deficiéncia, frente as rotinas do emprego, obedecerd ao disposto na Lei Municipal n.°
2.842, de 29 de marco de 1994, e alteracbes subsequentes, e sera realizada pela
Prefeitura Municipal de Barretos por meio de Junta Médica Multidisciplinar.

A Junta Médica Multidisciplinar emitird parecer observando:
as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢éo;
a natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do emprego a desempenhar;

a viabilidade das condi¢cbes de acessibilidade e as adequa¢des do ambiente de trabalho na
execucao das tarefas;

a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize; e

a Classificacdo Internacional de Doenca — CID e outros padrdes reconhecidos nacional e
internacionalmente.

O candidato cuja deficiéncia ndo for configurada, ou quando esta for incompativel com a
funcdo a ser desempenhada sera desclassificado da condicdo de pessoa com
necessidades especiais e classificado em igualdade de condicdes com os demais
candidatos.

Sera excluido da lista de classificagdo especial o candidato que ndo comparecer a pericia
médica e sera classificado em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos.

E assegurado ao candidato desclassificado nos termos do item 6.9.2., o direito de recorrer
da decisao, no prazo de 2 (dois) dias Uteis ap0ds a data do resultado.

O percentual de vagas reservado as pessoas com deficiéncia serd revertido para
aproveitamento de candidatos da lista de classificacdo geral se nao houver inscricao,
aprovacao ou ainda se o numero de candidatos aprovados como pessoas com deficiéncia
for insuficiente.

Apéds a contratacdo de candidato com deficiéncia, a condi¢do ndo podera ser arguida para
justificar a concessdo de readaptacdo do emprego, bem como para aposentadoria por
invalidez.

Vil - DAS PROVAS

7.1. O Processo Seletivo Publico constara das seguintes provas:

EMPREGO/ESPECIALIDADE PROVAS QUI\IlE.;'II?gES
Lingua Portuguesa 10
Objetiva | Matematica 10
ACE - Agente de Controle de Vetores Conhecimentos Especificos 30
TOTAL DE QUESTOES 50
Prova Prética -




7.2.

7.3.
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A Prova Objetiva (Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos) constara
de questdes objetivas de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada, terdo uma Unica
resposta correta e versarao sobre os programas contidos nos Anexos | e Il deste Edital.

As disciplinas referentes a cada prova contém pesos diferentes conforme estabelecido no
Capitulo IX (Do Julgamento da Prova Objetiva) deste Edital.

VIil - DA PRESTAGCAO DA PROVA OBJETIVA

8.1.

8.2.

8.2.1.

8.3.

8.4.

8.5.

8.5.1.

8.5.2.

8.5.3.

a)

b)

A Prova Objetiva sera realizada na Fundacao Educacional de Barretos — FEB, localizada
na Avenida Professor Roberto Frade Monte n.° 389, Bairro Aeroporto, Barretos/SP, com
data prevista para o dia 02 de outubro de 2011.

O local e o horario serdo comunicados oportunamente através de Edital de Convocacgéo
para a Prova Objetiva a ser publicado em jornal de circulacao local, e através de lista a ser
afixada no local publico de costume da Prefeitura do Municipio de Barretos, da Fundacéo
Educacional de Barretos — FEB e da Secretaria Municipal de Saude e através da Internet
nos seguintes enderecos eletronicos: www.unifeb.edu.br e www.barretos.sp.gov.br.

Ao candidato sO serd permitida a participacdo na Prova Objetiva, na respectiva data,
horario e local, a serem divulgados de acordo com as informac¢des constantes no item 8.2.

N&o serd permitida, em hip6tese alguma, a realizacdo da Prova Objetiva em outro dia,
horario ou fora do local designado.

Os eventuais erros de digitacdo de nome, de nimero de documento de identidade, de
sexo, de data de nascimento, etc., deverdo ser corrigidos somente no dia de aplicacdo da
Prova Objetiva, em formulario especifico.

O candidato deverd comparecer ao local designado para a Prova Objetiva com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos, munido de:

comprovante de inscricao;

original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade;
Carteira e/ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas
Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como
documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ, etc.) e/ou Carteira Nacional de
Habilitagdo com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/1997; e

caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n.° 2 e borracha macia.

Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condices, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

O comprovante de inscricdo ndo tera validade como documento de identidade.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da Prova
Objetiva, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido ha,
no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulério proprio.
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8.5.3.1.

8.5.4.

8.5.5.

8.6.

8.7.

8.7.1.

8.7.2.

8.7.3.

a)

b)

8.7.4.

8.7.5.

8.8.

8.8.1.

8.8.2.

8.10.
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A identificagdo especial também serd exigida do candidato, cujo documento de
identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia do portador.

Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

N&o serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

N&o havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

No dia da realizagcdo da Prova Objetiva, na hipétese de o candidato ndo constar das
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacéo, a
Fundagdo Educacional de Barretos — FEB procedera a inclusdao do referido candidato,
através de preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacdo do
comprovante de inscri¢ao.

A inclusdo de que trata o item 8.7., sera realizada de forma condicional e sera confirmada
pela Fundacdo Educacional de Barretos — FEB, na fase de julgamento da Prova Obijetiva,
com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 8.7., a mesma sera

automaticamente cancelada sem direito a reclamagéo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

No dia da realizacao da Prova Objetiva, ndo sera permitido ao candidato:

entrar e/ou permanecer no local de exame com armas ou aparelhos eletrénicos (agenda
eletrbnica, aparelhos de mp3 e similares, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman, etc.) ou semelhantes; e

entrar ou permanecer no local de exame com vestimenta inadequada (trajando sunga,
boné, gorro, sem camisa, etc.).

O descumprimento desta instrugdo implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando-
se tentativa de fraude.

A Fundacdo Educacional de Barretos — FEB ndo se responsabilizara por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da
Prova Objetiva.

Para a realizacédo da Prova Obijetiva, o candidato lera as questdes no caderno de questdes
e marcara suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul
ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido para correcao.

N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questées que contenham mais de
uma resposta (dupla marcacéo), mesmo que uma delas esteja correta, emendas ou
rasuras, ainda que legiveis.

N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras oticas, prejudicando o desempenho do
candidato.

Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a Folha de Resposta e o Caderno de
Questdes, cedidos para a execuc¢édo da prova.



8.10.1.
8.10.2.

8.11.

8.12.
a)
b)
c)
d)
e)
f)
)
h)
i)
)
k)
1)
m)

8.13.

8.14.

8.15.
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A Prova Obijetiva terd a duracao de 3 (trés) horas.

Iniciada a Prova Objetiva, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1
(uma) hora.

A Folha de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a
substituicdo, devendo o candidato, no ato da entrega ao fiscal de sala, nela apor a sua
digital.

Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo Publico o candidato que:
apresentar-se apés o fechamento dos portes ou fora do local pré-determinado;

ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 8.5., alinea “b”;

ndo comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo
minimo de permanéncia estabelecido no item 8.10.2.;

for surpreendido em comunica¢cdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outro meio de comunicacdo, sobre a prova que estiver sendo
realizada, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao permitidos ou calculadoras;

for surpreendido portando telefone celular, gravador, receptor, pager, bip, gravador,
notebook e/ou equipamento similar, especificado na alinea “a” do item 8.7.3;

lancar mao de meios ilicitos para executar a prova;

ndo devolver a Folha de Resposta e o Caderno de Questdes cedidos para realizacdo da
prova;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacéo a
qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

fizer anotacéo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Resposta e/ou
Caderno de Questoes;

ndo cumprir as instru¢cdes contidas no Caderno de Questdes e na Folhas de Respostas; e

utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo Publico.

Por razbes de seguranca, a Fundacdo Educacional de Barretos — FEB nao fornecera
exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou
privado, mesmo apdés o encerramento do Processo Seletivo Publico.

Constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigagdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serao
anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em raz&o de afastamento do candidato da sala de provas.



8.16.
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No dia da realizagdo da Prova Objetiva, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes
ao contelido das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificagdo.

IX - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1.

9.1.1.

9.1.2.

9.1.3.

9.1.4.

9.15.

9.2.

9.3.

A Prova Obijetiva sera avaliada conforme especificado abaixo.

A Prova Objetiva sera composta por 50 (cinquenta) questdes, equivalendo cada questao a
2,00 (dois) pontos.

O somat6rio dos pesos por disciplina equivalera a 10.

O total de pontos de cada disciplina sera definido aplicando-se a seguinte formula: PD = (P
x PQ) x QA. Onde:

PD = Pontos por Disciplina

P = Peso

PQ = Pontos da Questéo (= 2,0)

QA = Quantidade de Acertos.

A nota final da Prova Obijetiva sera definida aplicando-se a seguinte formula: NF = SPD
SPC
Onde: NF= Nota Final
SPD = Soma de PD
SP = Soma dos Pesos.

Ser& considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver nota final igual ou
superior a 50% (cinquenta por cento) da nota maxima e ndo zerar em nenhuma das
disciplinas da prova.

Em hipétese alguma havera reviséo de provas.

O candidato ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Processo Seletivo Publico.

X - DA PROVA PRATICA

10.1.

10.1.1.

10.1.2.

10.1.3.

10.2.

A Prova Prética sera realizada em data, local e horario a serem comunicados através de
Edital de Convocacao para a Prova Pratica, a ser publicado em jornal de circulagdo local,
através de listas que serdo afixadas no local publico de costume da Prefeitura do Municipio
de Barretos, da Fundacdo Educacional de Barretos — FEB, da Secretaria Municipal de
Saude e através da Internet nos seguintes enderegos eletrOnicos: www.feb.br e

www.barretos.sp.gov.br.

Seré de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o local
da Prova Pratica.

Ao candidato s6 sera permitida a participacdo na Prova Prética na respectiva data, horario
e local, a serem divulgados através de Edital de Convocagéo.

N&o sera permitida, em hipétese alguma, realizagédo da Prova Pratica em outro dia, horario
ou fora do local designado.

Para a realizagdo da Prova Prética serdo convocados os candidatos aprovados na Prova
Objetiva, obedecendo a ordem de classificacao.
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10.2.1.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.6.1.

10.6.2.

10.7.
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Para a convocacédo dos candidatos para a Prova Pratica, seréo aplicados todos os critérios
de julgamento da Prova Objetiva e os critérios de desempate no Processo Seletivo Publico.

A Prova Pratica terd a duracdo de 90 minutos e buscard aferir em demonstracdo os
conhecimentos, habilidades e adequacéo de atitudes na execucéo das atividades relativas
ao emprego publico permanente de ACE — Agente de Controle de Vetores, a fim de
averiguar se o candidato est4 apto a exercer satisfatoriamente a sua funcdo, conforme
Anexo |l deste Edital.

O candidato, no dia da realizacdo da Prova Prética, terd acesso aos critérios que serao
utilizados na avaliacao da referida prova, através de sua planilha de avaliacao.

O candidato deverd comparecer ao local designado para a Prova Prética com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos, munido do original de um dos seguintes documentos de
identidade, sem os quais ndo poderd realiza-la: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das RelacGes Exteriores; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como
documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ, etc.) e/ou Carteira Nacional de
Habilitacdo com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/1997.

A Prova Prética terd carater exclusivamente eliminatério, ndo interferindo na classificacéo
do candidato.

O candidato sera considerado apto ou inapto para o desempenho eficiente das atividades
do emprego.

O candidato considerado inapto na Prova Préatica ou que ndo comparecer para realiza-la,
sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.

Ndo haverd segunda chamada ou repeticdo da Prova Préatica seja qual for o motivo
alegado.

X1 — DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

A nota final de cada candidato seré igual ao total de pontos obtidos na Prova Obijetiva e na
Prova Pratica.

Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da nota final, em lista de
classificagéo.

Serdo elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral com a relacdo de todos os
candidatos, e uma especial com a relacdo apenas dos candidatos com deficiéncia.

O resultado provisorio do Processo Seletivo Publico sera divulgado na sede da Prefeitura
do Municipio de Barretos e na Internet nos seguintes enderecos eletrdnicos:
www.unifeb.edu.br e www.barretos.sp.gov.br e cabera recurso nos termos do Capitulo XIl
(Dos Recursos) deste Edital.

A lista de Classificacdo Final, apds avaliacdo dos eventuais recursos interpostos, sera
publicada em jornal oficial, afixada no local publico de costume da Prefeitura do Municipio
de Barretos, e disponibilizada na Internet nos seguintes enderecos eletrénicos:
www.unifeb.edu.br e www.barretos.sp.gov.br.
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11.6.
a)
b)
c)
d)
11.7.
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No caso de igualdade na classificacdo final, dar-se-a preferéncia, sucessivamente, ao
candidato que:

obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

obtiver maior nUmero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica; e

tiver maior idade, por data de nascimento.

A classificacdo no presente Processo Seletivo Publico ndo gera aos candidatos direito a
contratacao imediata para o emprego, cabendo & Prefeitura do Municipio de Barretos, o
direito de aproveitar os candidatos aprovados em ndmero estritamente necessario, ndo
havendo obrigatoriedade de contratacdo de todos os candidatos aprovados, respeitada

sempre a ordem de classificacdo final, bem como n&o lhe garante escolha do local de
trabalho.

Xl - DOS RECURSOS

12.1.

12.2.

a)
b)
c)

12.3.

12.4.

12.5.

12.5.1.

12.6.

12.7.

12.8.

Sera admitido recurso quanto a aplicacao da Prova Objetiva, divulgacdo dos gabaritos e
resultado do Processo Seletivo Publico.

Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da:

aplicacdo da Prova Objetiva;
divulgacdo do gabarito oficial do Processo Seletivo Pablico; e
lista de resultado do Processo Seletivo Publico.

Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados nao
serao apreciados.

O recurso devera ser individual, digitado ou datilografado, devidamente fundamentado e
conter o nome do Processo Seletivo Publico, nome e assinatura do candidato, nUmero de
inscricdo, emprego, codigo do emprego e 0 seu questionamento.

O recurso devera ser enderecado a Comissdo Especial do Processo Seletivo Publico e
entregue no Protocolo Geral da Prefeitura do Municipio de Barretos, localizado na Rua 30
n.° 564, Centro. Apés o recebimento dos recursos, a Comissdo Especial do Processo
Seletivo Publico ird encaminha-los a Fundagdo Educacional de Barretos — FEB para que
sejam apreciados e respondidos em tempo habil.

Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 12.1.

A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo
Seletivo Publico.

N&o seréo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, Internet ou outro
meio que ndo seja o estabelecido no item 12.5.

O ponto relativo a uma questdo eventualmente anulada, serd atribuido a todos os
candidatos.



12.8.1.

12.8.2.

12.9.

12.10.

12.11.
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Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacbes, podera,
eventualmente alterar a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacéo
superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao
obtiver nota minima exigida para aprovacao.

Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do
Processo Seletivo Publico com as alteragcdes ocorridas em face do disposto no item
anterior (12.8.1).

N&o serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

em desacordo com as especificacfes contidas neste Capitulo;

fora do prazo estabelecido;

sem fundamentacdao légica e consistente; e

com argumentacéo idéntica a outros recursos.

Em hipétese alguma serdo aceitos vistas de prova, revisdo de recurso, recurso do recurso
ou recurso de gabarito final definitivo.

A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

Xlll - DA CONTRATAGAO

13.1.

13.2.

13.3.

13.3.1.

13.4.

13.5.

A contratacao dos candidatos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo final dos
candidatos aprovados, observada a necessidade da Prefeitura do Municipio de Barretos e
o limite fixado pela Constituicdo Federal e legislacdo pertinente com despesa de pessoal.

A aprovacdo no Processo Seletivo Publico ndo gera direito a contratagdo imediata, mas
esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificacao final homologada.

Por ocasido da convocacdo que antecede a contratacdo, os candidatos classificados
deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de uma cépia que comprovem
0S requisitos para provimento e que deram condi¢cBes de inscricdo, estabelecidos no
presente Edital.

A convocacao sera realizada mediante a publicacdo de Edital que estabelecera o prazo
minimo para comparecimento do candidato.

Os candidatos apés o comparecimento e ciéncia da convocacéo citada no item 13.3.1.,
terdo o prazo maximo de 30 (trinta) dias para apresentacdo dos documentos discriminados
a seguir: Certiddo de Nascimento ou de Casamento, Titulo de Eleitor, Comprovantes de
votacdo nas 2 (duas) ultimas eleicdes, Certificado de Reservista ou de Dispensa de
Incorporacao, Cédula de Identidade (RG ou RNE), 1 (uma) foto 3x4 recente, Inscricdo no
PIS/IPASEP ou declaracdo de firma anterior informando ndo haver feito o cadastro,
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF/CIC), Comprovantes de escolaridade, Certiddo de
Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinacao dos filhos menores de 14 anos (se houver)
e Atestados de Antecedentes Criminais.

Obedecida a ordem de classificagdo final, os candidatos convocados serdo submetidos a
exame médico, que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao emprego a que concorrem.



13.5.1.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

Processo Seletivo Publico SMS - 002/2011 - fl. 15.

As decisbGes da Junta Médica Multidisciplinar indicada pela Prefeitura do Municipio de
Barretos, de carater eliminatério para efeito de contratacdo, sdo soberanas e delas nédo
cabera qualquer recurso.

Ndo serdo aceitos no ato da convocagdo e/ou contratagdo, protocolos ou copias dos
documentos exigidos. As coOpias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do
original.

No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, O
fato serd formalizado pelo mesmo através de Termo de Desisténcia Definitiva. O nao
comparecimento, quando convocado, implicar4d na sua exclusdo e desclassificacdo em
carater irrevogavel e irretratdvel do Processo Seletivo Publico, fato comprovado pela
Prefeitura do Municipio de Barretos através de Termo de Convocacao.

O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Prefeitura do
Municipio de Barretos.

As contratagfes, de carater permanente, serdo regidas pelo regime juridico da
Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT.

~

XIV - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.6.1.

14.6.2.

14.7.

Todas as convocacdes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do
presente Processo Seletivo Publico serdo publicados em jornal de circulagdo local,
afixados no local publico de costume da Prefeitura do Municipio de Barretos, da Fundacao
Educacional de Barretos, da Secretaria Municipal de Salde e nos seguintes enderecgos
eletrdnicos: www.unifeb.edu.br e www.barretos.sp.gov.br.

Constardo das listas a serem publicadas, apenas os resultados dos candidatos que
lograrem classificagdo no Processo Seletivo Publico.

N&o serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagdo no
Processo Seletivo Publico, valendo para esse fim, a homologacdo publicada na imprensa
local.

A aprovacé@o no Processo Seletivo Publico ndo gera direito a contratagdo imediata, mas
esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificacao final.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da contratacdo, acarretardo a
nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

A condicdo de saude do candidato, no dia da aplicacdo das provas, sera de sua exclusiva
responsabilidade.

Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia o candidato sera encaminhado para
atendimento médico local ou ao médico de sua confianca. A equipe de coordenadores
responséaveis pela aplicacdo das provas dara todo apoio que for necessério.

Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou
hospitalar, 0 mesmo ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do
Processo Seletivo Publico.

Cabera ao Chefe do Poder Executivo a homologacéo dos resultados finais do Processo
Seletivo Publico.
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14.8. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que |he disser respeito, até a data da
convocacdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

14.9. A realizacdo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade da Fundagdo
Educacional de Barretos — FEB.

14.10. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissao Especial do Processo
Seletivo da Prefeitura do Municipio de Barretos e pela Fundacdo Educacional de Barretos —
FEB, no que tange a realizacéo deste Processo Seletivo Publico.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE BARRETOS, Estado de Sao Paulo,
em 17 de agosto de 2011.

EMANOEL MARIANO CARVALHO
Prefeito Municipal
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. _ANEXO I i
CONTEUDO PROGRAMATICO - NIVEL MEDIO COMPLETO
ACE - AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto. Sinénimos. Sentido préprio e figurado das palavras.
Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Pontuacao. Substantivo e adjetivo: flexdo de género, nimero e grau.
Verbos: regulares, irregulares e auxiliares. Emprego de pronomes. Preposicdes e conjungdes. Concordancia
verbal e nominal. Crase. Regéncia. (DE ACORDO COM AS NOVAS REGRAS ORTOGRAFICAS DA
LINGUA PORTUGUESA)

MATEMATICA: Problemas de raciocinio ldgico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Dengue: Biologia e habitos do vetor; Doenca: definicdo, agente
causador, sinais e sintomas, modo de transmisséo, periodos de incubacao e transmissibilidade, diagndstico
e tratamento; Visita domiciliar: abordagem, envolvimento do morador, orienta¢des; Atividades de vigilancia
entomologica: controle do vetor — pesquisa em pontos estratégicos, pesquisa em imdéveis especiais,
bloqueio de criadouros, bloqueio de nebulizacdo, avaliacdo de densidade larvaria; Controle mecanico:
mutirdo de limpeza, arrastdo de limpeza, uso de produtos alternativos; Controle quimico: grupo de
inseticidas utilizados, classificagdo toxicologica, cuidados basicos na aplicagdo; Seguranca no trabalho:
EPIs, prevencdo de acidentes. Febre Amarela: Biologia e habitos do vetor; Doenca: definicdo, agente
causador, sinais e sintomas, modo de transmisséo, periodos de incubacéo e transmissibilidade, diagnéstico
e tratamento; Visita domiciliar: abordagem, envolvimento do morador, orientacdes; Atividades de vigilancia
entomoldgica: controle do vetor — pesquisa em pontos estratégicos, pesquisa em imdveis especiais,
bloqueio de criadouros, bloqueio de nebulizacdo, avaliacdo de densidade larvéaria; Controle mecanico:
mutirdo de limpeza, arrastdo de limpeza, uso de produtos alternativos; Controle quimico: grupo de
inseticidas utilizados, classificacdo toxicologica, cuidados béasicos na aplicacdo; Seguranca no trabalho:
EPIs, prevengdo de acidentes. Escorpides: Biologia e habitos do inseto; Acidentes: sinais e sintomas,
periculosidade, diagnostico e tratamento; Visita domiciliar: abordagem, envolvimento do morador,
orientacdes; Controle mecanico: mutirdo de limpeza; Segurancga no trabalho: EPIs, prevencéo de acidentes.
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ANEXO Il .
DESCRICAO DE FUNCAO

ACE - AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

1. Descricao especifica:

realizar levantamento de indice de densidade larvéria;

realizar pesquisa larvaria e tratamento perifocal e focal de pontos estratégicos;

orientar o responsavel pelo ponto estratégico sobre medidas para melhoria das condi¢des sanitarias
do estabelecimento;

realizar pesquisa larvaria de armadilhas;

orientar o morador ou responsavel por estabelecimento comercial ou industrial sobre como evitar
criadouros do Aedes aegypti em sua casa ou estabelecimento;

realizar controle mecanico e criadouros (casa a casa), através de remocao, destruicdo, mudanca de
posicédo ou localizacao destes criadouros com a ajuda do morador;

realizar, periodicamente, vistorias em imdveis especiais eliminando os criadouros potenciais
existentes e orientando sobre medidas para melhoria das condi¢cdes sanitarias, pois 0s mesmos séo
dotados de acumulo de pessoas podendo dar inicio a uma transmissao;

realizar controle quimico através de aplicagdo de larvicida (tratamento focal) nas situacdes em que
as medidas de controle mecénico ndo sejam suficientes para eliminar todos os criadouros
potenciais existentes;

realizar, em casos confirmados de dengue, o bloqueio da area delimitada (esta atividade pede
servico focal) e, em seguida, realizar nebulizacdo da mesma;

realizar outras tarefas afins, determinadas pelo superior hierarquico.

2. Especificacdes:

Iniciativa/complexidade: executa tarefas de complexidade média e rotineiras, porém que requerem
habilidades no trato pessoal, exigindo iniciativa e discernimento para tomadas de decisfes e recebe
supervisdo constante do superior imediato.

Esforgo fisico: normal.

Esforco mental: constante.

Esforco visual: constante.

Responsabilidade/Dados Confidenciais: lida com informa¢des de carater sigiloso, proveniente de
contatos com a populacdo em geral.

Responsabilidade/Seguranca de terceiros: constante, levando-se em consideracdo toda a
populacao.

Responsabilidade/Supervisdo: nenhuma.

Ambiente de trabalho: desconfortavel. Necessidade da utilizacdo de equipamentos de segurancga.
Tendo em vista a especialidade do trabalho do Agente de Controle de Vetores, que envolve trabalho
rotineiro com inseticida e manuseio de equipamentos pulverizadores, no sentido de proteger a
saude do mesmo, deverdo ser observados principalmente o0s seguintes requisitos: ter boa
capacidade fisica, ndo ter problemas de coluna vertebral, ndo ter problemas alérgicos a inseticida.
Escolaridade/Habilitacdo: Ensino Fundamental completo.



	3.1.	As inscrições serão realizadas pessoalmente ou por procuração no período de 19 de agosto a 02 de setembro de 2011, das 9h00 às 17h00, na sede da Secretaria Municipal de Saúde de Barretos, situada na Avenida Ibirapuera n.° 177, Bairro City Barretos, nesta cidade, quando os candidatos receberão a  Ficha de Inscrição que deverá ser preenchida.

